
GRUPPO COOPERANTE GARDA VALLESABBIA

Bilancio di esercizio al 31-12-2025

Dati anagrafici

Sede in
VIA GIOACCHINO ROSSINI 24 - 25077 - ROE' 
VOLCIANO - BS

Codice Fiscale 04304150982

Numero Rea BS 604345

P.I. 04304150982

Capitale Sociale Euro 3.830 i.v.

Forma giuridica SOCIETA' COOPERATIVE

Settore di attività prevalente (ATECO) 829999

Società in liquidazione no

Società con socio unico no

Società sottoposta ad altrui attività di direzione 
e coordinamento

no

Appartenenza a un gruppo no

Numero di iscrizione all'albo delle cooperative C136725
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Stato patrimoniale micro

31-12-2025 31-12-2024

Stato patrimoniale

Attivo

A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0 0

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali 796 1.592

II - Immobilizzazioni materiali 1.691 0

Totale immobilizzazioni (B) 2.487 1.592

C) Attivo circolante

II - Crediti

esigibili entro l'esercizio successivo 75.154 200.197

Totale crediti 75.154 200.197

IV - Disponibilità liquide 7.973 14.913

Totale attivo circolante (C) 83.127 215.110

D) Ratei e risconti 1.037 2.402

Totale attivo 86.651 219.104

Passivo

A) Patrimonio netto

I - Capitale 3.830 4.330

IV - Riserva legale 807 98

V - Riserve statutarie 1.584 0

IX - Utile (perdita) dell'esercizio 0 2.364

Totale patrimonio netto 6.221 6.792

B) Fondi per rischi e oneri 0 0

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 29.560 20.979

D) Debiti

esigibili entro l'esercizio successivo 49.675 191.333

Totale debiti 49.675 191.333

E) Ratei e risconti 1.195 0

Totale passivo 86.651 219.104
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Informazioni in calce allo stato patrimoniale micro

Ricorrendone i presupposti, si è optato per la redazione del bilancio previsto per le micro imprese ai sensi e per gli effetti dell'art. 2435 ter
del Codice civile.

Sempre in virtù' dell'articolo 2435-ter c.c. non si procede alla redazione :

- del rendiconto finanziario;

- della nota integrativa in quanto di seguito sono esposte le informazioni previste dal primo comma dell'art 2427 c.c. numeri 9 e 16;

- della relazione sulla gestione in quanto le informazioni richieste dai n.3) e 4) dell'art.2428 del c.c. sono di seguito esposte.

Ai sensi dell'articolo 2427, primo comma numero 9 del Codice civile si segnala che la Società non ha prestato garanzie reali e non ha
impegni non risultanti dallo stato patrimoniale.

Ai sensi dell'articolo 2427 del Codice civile, primo comma numero 16 si segnala che non sono stati concessi compensi, anticipazioni e
crediti agli amministratori e ai sindaci.

Conformemente al dettato dell'art.2435 bis del Codice civile non si procede alla redazione della relazione sulla gestione in quanto le
informazioni previste dalle voci 3) e 4) dell'art. 2428 del Codice civile sono di seguito esposte:

- la Società non evidenzia né il possesso né alcun acquisto od alienazione di quote del proprio capitale sociale.

- la Società non possiede, anche per il tramite di società fiduciarie o per interposta persona, azioni o quote di società controllanti, e nel corso
dell'esercizio, non sono stati effettuati acquisti o alienazioni delle stesse.
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Conto economico micro

31-12-2025 31-12-2024

Conto economico

A) Valore della produzione

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 244.274 1.486

5) altri ricavi e proventi

contributi in conto esercizio 1.000 3.000

altri 1.913 226.942

Totale altri ricavi e proventi 2.913 229.942

Totale valore della produzione 247.187 231.428

B) Costi della produzione

7) per servizi 56.908 28.858

9) per il personale

a) salari e stipendi 126.622 134.710

b) oneri sociali 31.530 37.134

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 23.147 21.567

Totale costi per il personale 181.299 193.411

10) ammortamenti e svalutazioni
a), b), c) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni 
delle immobilizzazioni

984 796

Totale ammortamenti e svalutazioni 984 796

14) oneri diversi di gestione 4.286 5.988

Totale costi della produzione 243.477 229.053

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 3.710 2.375

C) Proventi e oneri finanziari

17) interessi e altri oneri finanziari

altri 3.710 11

Totale interessi e altri oneri finanziari 3.710 11

Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis) (3.710) (11)

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 0 2.364

21) Utile (perdita) dell'esercizio 0 2.364
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Bilancio micro, altre informazioni

Informazioni relative alle cooperative

Società Cooperativa a mutualità prevalente

La cooperativa è stata costituita il 28.07.2021 in provincia di Brescia e ha la propria sede sociale in in Roè Volciano. Non ha sedi
secondarie.

Patrimonio netto

Il capitale sociale, ammontante a € 3.830 è così composto:

n. 2 soci sovventori ciascuno detentore di una quota di € 100;

n. 2 soci sovventori persone giuridiche ciascuno detentore di una quota di € 1.500;

n. 4 soci volontari ciascuno detentore di una quota di € 100;

n. 5 soci lavoratori ci cui quattro detentori di una quota di € 26 e uno di una quota di € 126.

Ai sensi dell'art 2528 si evidenzia la liquidazione, nel corso dell'esercizio, di una quota di € 500 riferita ad un socio sovventore persona
giuridica.

Informazioni ex art. 2512-2514 del Codice Civile

La cooperativa è iscritta nell'Albo nazionale delle società cooperative al numero C136725 come prescritto dall'art. 2512 u.c. del codice
civile e nella categoria cooperative sociali dell'Albo delle cooperative.

L'attività, come da atto costitutivo, è a mutualità prevalente rispettando sia il requisito oggettivo (persegue lo scopo mutualistico) che il
requisito statutario rispettivamente disposti dall'art 2512 e 2514 del c.c.

Ai sensi dell'art. 2513, comma 1, del Codice Civile, si segnala che la cooperativa, in quanto cooperativa sociale che rispetta le norme di cui
alla legge 8 novembre 1991, n. 381, è considerata a mutualità prevalente, indipendentemente dai requisiti di cui al citato art. 2513 del codice
civile, in virtù di quanto disposto dall'art. 111-septies delle Norme di attuazione e transitorie del Codice Civile.

Si precisa che i costi del personale pari ad € 181.300 sono costituiti da costi del personale "SOCIO" per € 179.235 pari al 98,86% e da costi
del personale "NON SOCIO" per € 2.065 pari al 1,14%.

Il calcolo è stato effettuato con riferimento alla voce B9) del conto economico. Si precisa che nell'esercizio non sono presenti costi per
prestazioni di soci iscritti nella voce B7).

Lo scambio mutualistico intrattenuto con i soci trova, pertanto, la sua espressione nel conto economico all'interno della voce B9 — costi
della produzione per il personale.

Si precisa che la cooperativa:

ha introdotto all'articolo 43 del proprio Statuto i requisiti di cui all'art. 2514 del c.c., prevedendo:

il divieto di distribuire i dividendi in misura superiore all'interesse massimo dei buoni postali fruttiferi, aumentato di due punti e mezzo
rispetto al capitale effettivamente versato;

il divieto di remunerare gli strumenti finanziari offerti in sottoscrizione ai soci cooperatori in misura superiore a due punti rispetto al limite
massimo previsto per i dividendi;

il divieto di distribuire le riserve fra i soci cooperatori;

l'obbligo di devoluzione, in caso di scioglimento della cooperativa, dell'intero patrimonio sociale, dedotto soltanto il capitale sociale e i
dividendi eventualmente maturati, ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione.

Si specifica inoltre che:

i soci volontari sono in numero inferiore alla metà del numero complessivo dei soci della cooperativa sociale.
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Informazioni ex art. 2545 del Codice Civile

Gli amministratori e i sindaci della società, in occasione della approvazione del bilancio di esercizio, nel rispetto dei principi e con le stesse
modalità redazionali disposti a carico delle società di capitali (articoli 2423 e ss. c.c.), predispongono la relazione al bilancio indicando
specificamente i criteri seguiti nella gestione sociale per il conseguimento dello scopo mutualistico.

Ai sensi dell'art. 2545 c.c. e dell'art. 2 della legge 31 gennaio 1992, n. 59 si relaziona quanto segue:

lo Statuto sociale prevede all'art. 3 e 4 che la Cooperativa, conformemente alla legge 381/91, non ha scopo di lucro e svolge Servizi
Amministrativi, Servizi di Consulenza Appalti e Progettazione Sociale e Servizi di Consulenza Formativa, realizzando lo scambio
mutualistico è avvenuto utilizzando prevalentemente il lavoro dei soci nella misura del 98,86% sul totale. I soci sono stati sempre coinvolti
nelle attività sociali, la gestione sociale è stata condotta uniformandosi ai criteri di economicità, cercando di utilizzare al meglio le risorse
aziendali disponibili e di contenere entro limiti di ragionevolezza le spese generali e gli oneri finanziari; il tutto in conformità al carattere
cooperativo della società, adottando uguale trattamento per tutti i soci.

Informazioni art. 2545 quarter del Codice Civile

L'esercizio si chiude con un risultato economico pari a zero; non si rende pertanto necessaria alcuna destinazione dell'utile di esercizio ai
sensi dell'art. 2545-quater c.c.

Ristorni

Lo Statuto non prevede l'obbligo di erogazione del ristorno ai soci, pertanto, in conformità a quanto previsto dal principio contabile OIC 28,
gli eventuali ristorni saranno contabilizzati nell'esercizio in cui l'assemblea ne delibera l'approvazione, equiparandoli a una distribuzione di
utile.

La ripartizione del ristorno ai singoli soci dovrà essere effettuata considerando la quantità e qualità degli scambi mutualistici intercorrenti
fra la Cooperativa ed il socio stesso secondo quanto previsto in apposito regolamento da approvarsi ai sensi dell'art. 2521 ultimo comma del
codice civile.

Prestiti sociali

La cooperativa non ha in essere prestiti sociali raccolti presso i soci.

Informazioni ex art. 2528 del Codice Civile

L'ammissione di un nuovo socio è stata fatta con deliberazione degli amministratori su domanda dell'interessato.

La deliberazione di ammissione è comunicata all'interessato e annotata a cura degli amministratori nel libro dei soci.

L'atto costitutivo prevede e stabilisce i requisiti per l'ammissione dei nuovi soci distinti tra:

nuovi soci cooperatori coerenti con lo scopo mutualistico e l'attività economica svolta;

nuovi soci iscritti in una categoria speciale (soci sovventori).

Questi ultimi non possono in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci cooperatori.

Non possono in ogni caso divenire soci coloro che esercitano in proprio imprese in concorrenza con quella della cooperativa.

L'atto costitutivo regola la procedura di recesso dei soci per quanto riguarda i casi e la formalità da seguire (dichiarazione di recesso), oltre a
quanto già previsto dalla legge e dall'art. 2532 c.c, inoltre regola i casi di esclusioni dei soci cooperatori.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

In ottemperanza ai nuovi obblighi di trasparenza nel sistema delle erogazioni pubbliche, statuiti dall'art. 1, co. 125-129, Legge 04/08/2017,
n. 124, si dà atto che, nel corso dell'esercizio chiuso al 31.12.2025, la cooperativa ha ricevuto un contributo da parte della Comunità
Montana pari a € 1.000, incassato in data 5 febbraio 2025.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Signori Soci,

si propone di approvare il bilancio della Vostra Società chiuso al 31/12/2025, comprendente la Situazione Patrimoniale ed il Conto
Economico.
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Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale e Conto economico rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale
e finanziaria nonché il risultato economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili regolarmente tenute.

Presidente del Consiglio di Amministrazione

Firmato PICCINELLI ATTILIO
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Dichiarazione di conformità del bilancio

Il sottoscritto Piccinelli Attilio , in qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione dichiara che il presente documento informatico è
conforme a quello trascritto e sottoscritto sui libri sociali della società.
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